FUNDAGAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RONDONIA

Na Universidade Federal de Rondénia—UNIR o instrumento que expressa as demandas das Unidades Gestoras de
Recursos (UGR’s) para execug&o de curto prazo ou dentro do exercicio financeiro ¢ o PLANO DE AGAO, onde sdo
estabelecidas pelas unidades as prioridades conforme o orgamento disponibilizado pelo Rateio Interno. As agdes séo
previstas e vinculadas aos Eixos do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2024.

https://www.unir.br/noticias _arquivos/27834 ultima versao do pdi 2019 (dezembro 2019).pdf

Eixos do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2024

1. Planejamento e Avaliagao Institucional
2. Desenvolvimento Institucional

3. Politicas Académicas

4. Politicas de Gestao

5. Infraestrutura

As agbes de cada Unidade Gestora para execugdo em 2021, deverao ser registradas de acordo com os eixos do PDI
2019-2024. Os objetivos estratégicos que compdem o PDI 2019-2024. Para acessar, copie e cole o link no navegador:

https://unirbr-
mv.sharenoint.com/:b:/a/nersonal/81653727268 unir br/ESaWBEDahQBMorfd6uzJFkABKfiwiQwZk1XaziiGSDdKca?e=kS

de modo a demonstrar a estratégia a ser adotada para transformar a visao de futuro em realidade, norteada pela missao e
pelos valores. Desta forma o mapa proporciona o alinhamento entre os diversos objetivos estratégicos e traduz de forma
visual e direta a estratégia adotada.

1 - PREENCHIMENTO DOS FORMULARIOS
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espe(;lflcados os valores rateados no orgamento para cada Unidade, distribuidos por despesas de custeio, capital e limite
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PLANO DE AGAO 2021
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planejamento de curto prazo (Plano de A¢do). Desta forma, para cada agédo a unidade devera especificar inicialmente o
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1.3 Para cada Agao prevista, deverao ser alocados 0S recursos necessarios de Custelo, iarias e Passagens e Lapial,
conforme deliberacao da UGR. Nas situagdes em que a agdo demandar apenas um ou dois tipos de despesa (Custeio,

Diarias e Passagens e Capital) para os demais devera ser informado NA (Nao se Aplica) para a classificacdo de despesa

a demaic infarmacrAec & R% N NN nara ne valarac
1.4 rara orientar as UGIks, Nno cabecdaino ao Fiano ae Agao teim uma tapeia que apresenta O resumao aa aistripuicao ao

Arnamanta Aa ninidada

1.0 Fara raciiar nos wrapainos aa viretoria ae rianejamento - Urul, SOICItamos que as UGLIKS elaporem o planejemanto

inntA Ac criac 1inidadac a rancalidam ac infarmarAac nara infhie3n nA Dlanna Aa ArAn

1.0 A dDa FAINEL Nao necessila ae preencnimento. £ apenas para acompannamento aos geslores na elapnoragao ao
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2 CLASSIFICAGAO DAS DESPESAS

Os recursos de Custeio, Diarias e Passagens e Capital sdo destinadas para as seguintes despesas:

a) Despesas de Custeio:
AlVIdages especiiicas aa uniagage. U orgamento aqui previsio rerere-se as aespesas com maiterial ae consumo

nenanifinAn coandinne Ao tarrnirne anrarnane Ao flirene o AAnfiirene actaniAdrine Aacnacac Arnm nithlinanAne Aa aditaic nara

b) Diarias e Passagens:




U valor aqui aisponioiiZaqao rerere-se aos Imites permiuaos a UNIK pdra execugao. Senao assliim o vaior rateaqao nao

nAdarAd cariiltranaceadn Aaviandn a 1inidada raalizar A cainl nlanaiamanta Aa arAarda ~ram A rafaridn limita dienAnihilizadA

c) Despesas de Capital:
OdO ds aespesas Ccoim maoplarios em geral, 1vros € equipamentos . Eim CcasSo ae aquisigao ae equipamentos ae 11,

Aonnic Aa nraviieta nacta nlann a l lnidada Aavard ancraminhar a calinitarnidAa A NTI nara ~ranenlidan3in Aa Aamanda

rFara umm meinor enenaimento aas uniaaaes segue apaixo Iista coim aiguimnas aespesas ae custelio e capital auxilo

nAa mamanta Ada nranncrhimanta dac farmularviae:

2.1 Despesas de Custeio
OdO0 dqueilas gespesas reiativas a aquisicao ae materiail ge consumo, pagamento ae aiarias, passagens e ae

enrmsinac nractadnance nar nacena ficina Al inridicna nAar avamnla:

d) VUtros S€ervigos ae 1erceiros / ressoa risica - presiacao ae servigos por pessoail tecnico iigaao airetamente

ane raciiltadac nratandidac na nacatiica A Alla nAr c11a natilirasa e A nAaceam ear avaniitadac nAr naccenac ficinace:

D) UUlros S€ervigos ae 1erceiros / ressoa Juriaica - instaiagao, aaaptagao, reparos e conservacao ae maquinas e

Anntinamantac vinaiilladase an nraiata ranraarafia imnracene A ceanvicrace ArAfirAae naceanane ceanmnira ealida
c) Diarias;

d) Passagens;

€) viaterial ge Lonsumo - materiail ae uso em 1aporatorios, material ae gesenno e ae expeaiente, compopustuvel e
hihrifiranta amhalanane matarial fAatAanaridficran Ada filmanane a AaravarcrAae nradiitac Aniimicrace hialAaicrAace

f) Outros exemplos:

rapei, cartolina, imateridil age Ilmpeza, pincel para quaaro, unia ae pareae, materidai para imanutltencgao, pinuuras em

nradine ranara dac inctalanAnc alAtricac hidrAnlinac A canitdriac Ifine tAamadac intarmintAarac AranAnc AAnavAac

2.2 Despesas de Capital

9dO dqueias aespesadas reiauvas d aquisicao ae pens patwrimorniais, equipaimnentos € materidal perimanente para
nacAilica nar avamnla: anniinamantac Aa nracraceamanta Ada Aadac Aa AcAaminicrania mAanniinac a anaralhace
pespesas reiacionaaas coimn aquisicao ae maquinas, equipamentos laporatoriais e ae meaigao, computaaores,

NatachaAur mahilidrine am Aaaral livrae raalizania Ada Ahrac am Aanral amnicinia da imAuvanic Aantra Anltrac

3 - OBSERVAGOES:
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Airatamanta nala DDAN A Aa arArda Aam Ac Adicnacitiviae nravictace na laniclan3ia Aacea fArma n3nA card narcraccarina

CITI reiagao as gespesas coimn a vonuratagdo ae rroressor SQupsuuto, ds Imesimnds sao originaaas na pupiicagao

Anc Editaic AAa CAanciiren na Niaria Nficial Aa 1InisA lInmnranca Nariannall Acecim acta Adacnaca A Aiictaada ~Arnm A

pvespesas CcoImn nospeaagerm e Allimentagdao serao aepitaaas airetamente no orgamento ae cusielio ge caaa

llnidada A ceandaA accim Aauarin car nravictac na “Earmiilaria Aa Nacnacac Aa Clictain Ecnanificrac Ada llnidada”-

WUanto as aespesas CoImn boisas rFipiLv € FIblil, boIsa vionitoria € AUXIIiosS G0 FNALED, as mesmas ja roram

nravictac nac Adacnacac nhriaatAriac Aa rada Camniie n3A eandA naraccAria caram ranictradac nAa EAarmiuilarvia Ada

1000 niateridl ae cxpeaientie reuraao peias uniaaaes no aimoxaritaao, meaidanie o coniroie redlizaao por agqueia

CAanrdananin carad Asohitada tamhAm na cann arramanta Ada finictain dAavanda acecim ear raalizada a nraviein na

INTOrmainos que e veaauo o0 kemanejamento ae gespesas ae LUstielo para vapitual, ou vice e versa conrorme preve

a laniclania: E vadada A ramanaiamanta Ada valarac antra Aariinac Aa Aacnacac: Alictain nara ranital Al Acanital nara

Considerando a aprovacao da LOA ja no decorrer do exercicio 2021, as agoes ja realizadas,
bem como os pedidos de empenho ja solicitados a PROPLAN deverao constar no plano de
acao, conforme o limite do orgamento disponibilizado para UGR.

Apos a elaboragao do Plano de Agao, cada Unidade Gestora devera motivar as solicitagoes de
demandas junto as Pro-Reitorias competentes para execugao das agoes previstas no Plano de
Acdo e conforme o orgcamento disponibilizado.

4 Informacgoes e Contatos
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0070C0Universidade Federal de Rondénia - UNIR

0070C0Campus de Ariqguemes

0070COPlano de Agéo 2021

~ RESULTADOS/AVALIACAO DAS ACOES
PDI 2019-2024 PLANO DE AGAO 2021
META DA UNIDADE PARA
N° DA META VINCULADA AO OBJETIVO DA UNIDADE A r
ACAO EIXO DO PDI OBJETIVO DO EIXO DO PDI OBJETIVO DO PDI PARA 2021 0.21 ) AGOES PREVISTAS AREA SITUACAO COMENTARIOS
(Quantitativa)
1.2 ¢) Ampliar a participagdo
da comunidade universitaria [ Aumentar a participagdo de Aumentar no minimo 25% de
1 EIXO 01 - FLANEJAMENTO E 1.2 Consolidar a na avaliag&o institucional técnicos, docente e articipantes de cadao Reunibes, palestras por web GESTAO Em Andamento Serdo realizadas atividades até o fim do ano
AVALIACAO INSTITUCIONAL autoavaliagdo institucional interna, incluindo técnicos, discentes no processo p P A conferéncia
P A i representagao.
docentes e académicos de avaliagdo institucional
ensino presencial e EAD.
3.16 Ofertar novos cursos de
. R graduagd@o mediante a o . . As ac ist t f
2 |EIXO 03— POLITICAS ACADEMICAS |apresentagdo de projetos de 232:5) :e“"‘r:gfa' a‘égfzr'r”‘a1%§/ Iniciar elaboragao de PPC | E'aborar 80 /;j;;'" FEMDED | [ReMilEEs, ”a'lzi‘;as evisitasin | e ADUACAOD Rezlizads | s ac"js previstas pat'a este d"’":Rng"’gD
viabilidade e recursos g G o. alcangadas, com orientagdes da
orcamentarios
3.9 Consolidar os cursos
existentes e melhorar a 3.9 k) Elevar em 10% anual a o . « :
. . n C da Unir h it
3 |EIXO 03 — POLITICAS ACADEMICAS|qualidade de ensinono taxa de sucesso dos cursos A:IT:;::: erggigaéd: en::dmazyen:(reitvig ﬁljnos Reunloesc.o;;?leerztnri;pm web GRADUAGAO Realizada om a,s agoez 2 tnlrd ol;ve um aunl'\en ono
ambito dos cursos de de graduagao da UNIR. g ¢ numero de entradas de novos alunos
graduacéo da UNIR
P o
3.12 Fortalecer o Bize) /;'"p"a' em ‘ZO/° °
desenvolvimento da Politica numer?d Z pe;soas B A o ., d A o 50% ., Devido a Pandemia da COVID-19, e com os
4 |EIXO 03— POLITICAS ACADEMICAS |de Extenséo Universitaria no |0 urdade externa umentar o namero de umentar em 59% o numero Cursos de extensdo GRADUACAO Néo Realizada cuidados requeridos, néo foi possivel realizar
y N 3 beneficiadas por agoes de atividaes extensionistas de agdes de extensdo . N N
ambito da Universidade - N todas as a¢des de extensdo desejadas
e extens&o promovidas pela
Federal de Rondénia UNIR
UNIR.
3.5 Apoi Iniciacs 352 A to de 5 bol Apoi N Aumetar em 50% a Devido a Pandemia da COVID-19, e com os
5 |EIXO 03 — POLITICAS ACADEMICAS| " PF)IaI’ aIniciagao ) al gmen 0 de 5 boisas polar.a§ .agtzes pesgg\sas participagdo de alunos em Pesquias GRADUAGAO N&o Realizada cuidados requeridos, ndo foi possivel realizar
Cientifica por biénio. em iniciagao cientifica . PR ~ . N
projetos de Iniciagao cientifica todas as agdes de pesquisas desejadas
Foi criado o curso de Pés Graduagdo
- QB MEIRET O EFE e OB AT D EETED Criar novos cursos de pos- Criar 1 curso de pos- Reunides, palestras e visitas in POS- (especializagdo) em Ensino de Ciéncias da
6 |EIXO 03 — POLITICAS ACADEMICAS |criagao de novos cursos de pos-graduagao lato sensu e i sensFL R ED sgnsu P loco GRADUACAO Realizada N P! I:ESOLU A0 N2 246, DE 02 DE
pds-graduagao anualmente. g ¢ 9 < atureza. c g ’
SETEMBRO DE 2020
3.8 Incentivar e apoiar a 3.8 c)Aprovar trés cursos Pos- - .. | Afertsar 100% das vagas do aa. E d to d 4 b
7 |EIXO 03 — POLITICAS ACADEMICAS [criag&o de novos cursos de  |Graduag&o a Distancia COHSO“Id?f curso de pos curso de pés-graduagéo lato Divulgagéo e ralziagdo POS- Em Andamento m ancamen f) N afcc_)r © com as verbas
. < graduagéo ja existentes GRADUAGAO disponibilizadas
pos-graduagéo anualmente. sensu
4.2 Aprimorar politicas de 4.2 b) Estar com as politicas
3 ~ - 3 — p " P ALTD ere ~ A . L i
8 EIXO 04 — POLITICAS DE GESTAO capacltagao'a sgrwdores de capa{:ltagao e fgrmagao Oporturflzar a capcitagcdo Atender a?e 50% dos Participagéo Qe C:.II'SOS de GESTAO N3o Realizada Devuflo a PAndemia da (liowd 19, ndo foi
(docentes, técnicos dos servidores aprimoradas e de servidores do campus servidores capacitagcdo possivel atender a este item totalmente.
administrativos e tutores) desenvolvidas até 2024
- _ |5.10 a) Identificar 100% a Reparar 100% das avarias De acordo com as verbas disponibilizada e
5.10 Reforma e manutengéo necessidade dos espagos encontradas no campus, servigos grande parte foi solucionada, no
9 |EIXO 05— INFRAESTRUTURA dos espagos fisicos . . pag Reparar avarias prediaiis ~ pus, Abertura de processoe GESTAO N&o Realizada < .g . P ) !
existentes fisicos que exigem manutengéo de bebedouros, entanto ainda existem avarias que devem ser
: manuteng&o. reparos elétricos reparadas.
Promover processo seletivo
e 4.1 a) Possuir pelo menos L Qualificar em nivel de para professor substituo para
A o 2 N; de 2021, f 5 profe
10 |EIXO 04— POLITICAS DE GESTAO xcgr:‘;“f'ca@“ doiCorpor |y, de professores mestres 3;?2:?’“‘1”:;:;’?;?‘: doutorado 5 docentes no atender &s demandasde | GRADUAGAO Realizada ° f:" de d ora ml dp:’ e:”':s
e doutores até 2020. P! q campus de Ariquemes professore em processo de qualiticados em de nivel de doutorado.
qualificagcao
~_ |5.10 a) Identificar 100% a Retirada de materiais para
510 Reforma e manutengéo idade d f d dient Foram realizdas viagens para retirada dos
11 |EIXO 05 - INFRAESTRUTURA dos espacos fisicos necessidade dos espagos reformas, de expediente & NI Viagens GESTAO Realizada viagens para
existontes fisicos que exigem manutengéo em Porto materiais necessarios
. manutencéo. Velho.
Observagéo:

Preencher o campo "Comentario" apenas para agdes classificadas como "n&o realizada" ou "em andamento”, com justificativa simples indicando o motivo para sua n&o realizagéo até o fim do exercicio.




Relate outras atividades, a¢des ou projetos relavantes realizados pela unidade nas areas de ensino, pesquisa, extensao no exercicio 2021

Nutricdo e desenvolvimento regional a partir da pupunha Pesquisa 6
Melhoria da Qualidade de Améndoas de Cacau para obtencao de cacau fino para chocolates especiais. Pesquisa 2
Prospecgdo quimica de frutos nativos da Regido Amazodnica e Aplicagdo Biotecnoldgica Pesquisa 6
Caracterizagdo da pectina extraida da farinha do mesocarpo do fruto de babagu Pesquisa 3
Modificagdo de amido de babagu por métodos fisicos Pesquisa 4
Extracdo e caracterizagdo fisico-quimica de amido de babagu e pupunha Pesquisa 3
Tese de doutorado em andamento - Josiel Dimas Froehlich Pesquisa 1
Uma abordagem holistica a ciéncia segundo uma visdo pds-socratica Pesquisa 5
Curso de Especializagdao em Ciéncias Naturais e Matematica Ensino 6
Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagdo no Enfoque Historico-Cultural (GEPEEHC) Pesquisa 18
Vulnerabilidade e condigdes sociais e de saude da pessoa idosa na atengao primaria em instituicdes de longa pi  Pesquisa 100
Saude e condigGes laborais de professores de Educagao Infantil da Rede Publica Pesquisa 12
As possibilidades de desenvolvimento do pensamento tedrico: sentidos e significados produzidos pelos adolesc  Pesquisa 2
Politica de corregdo de fluxo escolar: uma analise da parceria publico-privada entre o Instituto Ayrton Sennae  Pesquisa 2
Histdria da Educagdo Escolar em Rondoénia nos tempos do Territério Federal Pesquisa 2
Praticas pedagodgicas na Educacgdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental: desafios e possibilidades Pesquisa 12
Educagdo e tecnologia: Multiplas linguagens para a leitura e representagdo do lugar Extensdo 30
VI Semana de Pedagogia e lll Encontro de egressos do curso de Pedagogia - Ariquemes Extensdo

Il Seminario de Educagdo de Ariquemes (EDUCARI); IV Encontro local do Programa Institucional de Bolsa de Inic  Extensdo 20
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA — PIBID Extensdo 28
langamento do documentdrio O Divino Guaporé (EDITAL N2 78/2020/SEJUCEL-CODEC) Extensdo

Curso de Extensao Histéria e Memodria: questdes tedricas e metodoldgicas Extensdo

Diagnostico de gestdo do territério da regido do Vale do Guaporé. MDR - SECRETARIA NACIONAL DE MOBILIDA  Extensdo
Curso de Especializagdo em Metodologia do Ensino Superior Extensdo






ko

Informe a producgao cientifica da Unidade no exercicio 2021

DENGEA

Projeto ou Atividades Desenvolvidas
Artigos Cientificos ou Técnicos Publicados em Periddicos Indexados
Artigos Cientificos ou Técnicos apresentados em eventos cientificos
Livros Publicados
Capitulos de Livros Publicados
Orientacao de Iniciagdo Cientifica concluida
Orientagdo de Trabalho de conclusdo de Curso de Graduagdo
Orientagdo de Mestrado concluida
Orientagdo de Doutorado concluida

Quantidade

DINTEC
Projeto ou Atividades Desenvolvidas Quantidade
Artigos Cientificos ou Técnicos Publicados em Periddicos Indexados
Artigos Cientificos ou Técnicos apresentados em eventos cientificos
Livros Publicados
Capitulos de Livros Publicados 1

Orientagdo de Iniciagdo Cientifica concluida

Orientag¢do de Trabalho de conclusdo de Curso de Graduagdo

Orientacdo de Mestrado concluida

Orientag¢do de Doutorado concluida




DECED

Projeto ou Atividades Desenvolvidas Quantidade
Artigos Cientificos ou Técnicos Publicados em Periddicos Indexados 11
Artigos Cientificos ou Técnicos apresentados em eventos cientificos 7
Livros Publicados 3
Capitulos de Livros Publicados 2
Orientagdo de Iniciagdo Cientifica concluida 2
Orientacdo de Trabalho de conclusdo de Curso de Graduagdo 26

Orientag¢do de Mestrado concluida

Orientagdo de Doutorado concluida
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